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Tiempo y talento: poner el foco 
en las “otras ‘t’”



Objetivos de aprendizaje

▸Entrega total = donación holística
▸Beneficios y desafíos del voluntariado
▸¿Cómo les pedimos a nuestros 

miembros que compartan sus talentos?
▸Reconocimiento y gratitud

Introducción



¿Ofrendar al 10 % o no?
▸Gran parte de nuestras enseñanzas acerca 

del concepto de contribuir con el diezmo 
provienen de la Torá.
▸La décima parte de los productos de la tierra, tanto 

de semillas como de árboles frutales, pertenece al 
Señor y está consagrada a él. Levítico 27:30

▸...deberán reservar un décimo de ella para 
ofrecérmelo a mí. Números 18:26

▸Cada año, sin falta, deberán ustedes apartar la 
décima parte de todo el grano que cosechen. 
Deuteronomio 14:22

Dar de nuestro tesoro



¿Ofrendar al 10 % o no?
Ahora, pasemos a otro texto
¡Ay de ustedes, maestros de la ley y fariseos, 
hipócritas!, que separan para Dios la décima 
parte de la menta, del anís y del comino, 
pero no hacen caso de las enseñanzas más 
importantes de la ley, que son la justicia, la 
misericordia y la fidelidad. Esto es lo que 
deben hacer, sin dejar de hacer lo otro. 
Mateo 23:23

Dar de nuestro tesoro



¿Ofrendar al 10 % o no?

Termine la oración de la colecta …

▸“Anden con Cristo…”

Dar de nuestro tesoro



¿Ofrendar al 10 % o no?
▸¿Qué observamos entre la ley y el espíritu de la ley?
▸¿Qué piensa Jesús de ”solo contribuir con un diezmo”?
Después de esto, los fariseos fueron y se pusieron de acuerdo para hacerle decir a Jesús 
algo que les diera motivo para acusarlo. Así que mandaron a algunos de sus partidarios, 
junto con otros del partido de Herodes, a decirle:—Maestro, sabemos que tú dices la 
verdad, y que enseñas de veras el camino de Dios, sin dejarte llevar por lo que diga la 
gente, porque no hablas para darles gusto. Danos, pues, tu opinión: ¿Está bien que 
paguemos impuestos al emperador romano, o no?Jesús, dándose cuenta de la mala 
intención que llevaban, les dijo:—Hipócritas, ¿por qué me tienden trampas? Enséñenme 
la moneda con que se paga el impuesto.Le trajeron un denario, y Jesús les preguntó: —
¿De quién es ésta cara y el nombre que aquí está escrito?Le contestaron:—Del 
emperador. Jesús les dijo entonces:—Pues den al emperador lo que es del emperador, y a 
Dios lo que es de Dios. Cuando oyeron esto, se quedaron admirados; y dejándolo, se 
fueron.
– Mateo 22: 15-22

Dar de nuestro tesoro



¿Ofrendar al 10 % o no?
▸La donación de nuestros tesoros es 
solo una pequeña parte de lo que Dios 
nos pide que hagamos.
▸Nos ha convocado para que salgamos 
al mundo para cambiarlo, sanarlo, 
arreglarlo y amarlo.
▸Necesitamos más que nuestro dinero 
para hacer esto, todos tenemos que 
escuchar la palabra de Dios. Los 
cristianos no solo aportan el diezmo, 
ellos dan el 100 %.

Dar de nuestro tesoro



Las otras “t”: el tiempo y el talento
▸Ningún programa de corresponsabilidad está terminado si 

no ponemos el mismo énfasis en donar nuestro tiempo y 
talento. Si nos enfocamos solo en nuestras donaciones 
financieras, dejamos de hacer los trabajos más importantes 
que deben hacer los cristianos dentro de la iglesia.

▸Nuestro dinero financia la misión y la misión es el trabajo, el 
verdadero trabajo de la iglesia.

▸Desarrolle ministerios de corresponsabilidad holísticos que 
también incluyan nuestro trabajo como voluntarios y 
nuestra sabiduría.

Las otras “t”: Tiempo



El voluntariado construye comunidad
El voluntariado lo conectará con los demás.

▸Una de las más conocidas ventajas del 
voluntariado es el impacto que tiene en la 
comunidad. Los voluntarios no remunerados son 
la amalgama que mantiene unida a la 
comunidad.

▸El voluntariado le permite conectarse con su 
comunidad y hacerla un lugar mejor. Ayudar en 
las más pequeñas tareas puede hacer una 
verdadera diferencia.

Las otras “t”: Tiempo



El voluntariado construye comunidad
El voluntariado lo ayudará a tener amigos

▸Una de las mejores maneras de hacer nuevos amigos y de 
fortalecer las amistades que ya tenemos es participando 
en alguna actividad juntos. Actuar como voluntario es una 
gran manera de conocer gente nueva, especialmente si es 
nuevo en la zona.

▸El voluntariado también fortalece los lazos con la 
comunidad y amplía la red de apoyo, nos expone a 
personas con intereses comunes, a recursos vecinales y a 
actividades divertidas y enriquecedoras.

Las otras “t”: Tiempo



El voluntariado construye comunidad
El voluntariado desarrolla habilidades sociales e 
interpersonales

▸Mientras que algunas personas son naturalmente 
extrovertidas, a otras les cuesta mucho conocer gente.

▸El voluntariado ofrece la oportunidad de practicar y 
desarrollar las competencias sociales, ya que uno se 
reúne regularmente con personas que tienen intereses 
comunes.

▸Una vez que se empieza, se hace más fácil abrirse y tener 
más amigos y conocidos.

Las otras “t”: Tiempo



El voluntariado lo acerca a Dios
▸El pueblo conoció a Jesús primero por el 

inigualable servicio que les prestó a ellos, y 
luego cuando sirvió a otros en su nombre.

▸Jesús: Pues si yo, el Maestro y Señor, les he 
lavado a ustedes los pies, también ustedes deben 
lavarse los pies unos a otros. 15 Yo les he dado un 
ejemplo, para que ustedes hagan lo mismo que yo 
les he hecho. Juan 13: 14-15

▸Al servir a los demás, no solo imitamos a Jesús, 
sino que también encontramos a Jesús en las 
personas a quienes servimos. Encontramos el 
amor de Jesús cuando compartimos nuestras 
vidas con quienes servimos.

Las otras “t”: Tiempo



El voluntariado es bueno para usted
▸El voluntariado nos puede ayudar a volver a 

conectarnos con aspectos de nosotros mismos que 
vamos dejando atrás en el apuro de las actividades 
cotidianas.
▸Propóngase estar en un tiempo y un lugar para hacer una 

pausa
▸Guarde el teléfono
▸Haga algo con otras personas o una determinada tarea.
▸Observémonos a nosotros mismos y reflexionemos sobre 

cómo estamos viviendo y cómo eso impacta a los demás.
▸El voluntariado mejora la virtud de una manera 

muy práctica
▸Desarrolla la paciencia
▸Mejora nuestra compasión y nuestra bondad
▸Nos hace ser más prudentes con lo que tenemos cuando 

vemos que otros tienen menos que nosotros

Las otras “t”: Tiempo



¿Qué talentos tengo para dar?
Preguntas que debe hacerse:
▸¿Qué tarea o rol me resulta fácil?
▸¿En qué soy bueno?
▸¿En qué me destaqué en la escuela?
▸¿En qué no tengo que esmerarme para ser bueno porque 
sencillamente soy bueno en eso?
▸¿Debido a qué me felicitan mis compañeros de trabajo con 
mayor frecuencia?
▸Si alguien les preguntara a mis amigos qué hago realmente 
bien, ¿qué dirían?
▸¿Qué aporto al grupo?
▸¿Cuáles son las mayores fortalezas de mi carácter?
https://www.ramseysolutions.com/personal-growth/using-your-god-given-talents

Las otras “t”: Talento



¿Qué talentos tengo para dar?
Trampas que debemos evitar
▸Sobrevender sus talentos
▸No es un discurso de venta, tampoco es una competición. 
Queremos asegurarnos de ser auténticos cuando describimos 
nuestros talentos.
▸Ser demasiado específicos
▸Encontrar la manera de que su pasión específica tenga una 
lección o habilidad que pueda aprovecharse para ayudar a los 
demás
▸Pensar muy poco de uno mismo
▸La mayor trampa: convencernos de que lo que podemos 
ofrecer no es necesario, querido ni relevante.
▸Seguramente, hay alguien que necesita exactamente lo que 
usted puede ofrecer. Vea cómo puede llegar a esa persona.
https://www.ramseysolutions.com/personal-growth/using-your-god-given-talents

Las otras “t”: Talento



Desarrollar nuestros dones
▸Agradezca a Dios por sus dones
▸Rece para pedir orientación. ¿Cómo puede Dios usar sus 
dones?
▸Practique su capacidad y oficio, queremos ofrecer nuestros 
mejores dones para ayudar al pueblo de Dios.
▸Estudie.

▸ Te alabo porque estoy maravillado,
porque es maravilloso lo que has hecho.
¡De ello estoy bien convencido! Salmos 139:14

▸ todo lo bueno y perfecto que se nos da, viene de arriba, 
de Dios, que creó los astros del cielo. Dios es siempre el 
mismo: en él no hay variaciones ni oscurecimientos. 
Santiago 1:17

▸ Comparta
Las otras “t”: Talento



Reconocer los regalos de tiempo y talento
Sus miembros son la clave de su misión
▸Haga un reconocimiento de los

voluntarios
▸¿Agradézcales!
▸Presente nuevas oportunidades de 

participación
▸Formación (próximas clases o series)
▸Voluntariado (programas que necesitan más 

ayuda)
▸Ministerios (reclutamiento de ayudantes y 

actividades)

Reconocimiento



El tiempo es dinero …
▸Sus voluntarios ofrecen servicios, apoyo y 

programas que posibilitan el funcionamiento de 
su ministerio. Sin voluntarios no podríamos 
hacer mucho de lo que podemos lograr.

▸Si usted tuviera que pagarles a sus voluntaries 
un salario para vivir y beneficios… $33.40 / hr

https://independentsector.org/resource/value-of-volunteer-time/

Reconocimiento
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Thank you!

For more information, resources, and videos, 
find us at www.tens.org
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